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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 9,10 

,13,15 (RG:19.06.1986/19139)                        

 2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 38,40  

(RG:03.07.2002/24804) 

3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı Tebliğler Dergisi 

1-VatandaĢ

2-Özel Sektör
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K
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- -

1- Nüfus Cüzdanı Aslı (Tc Kimlik 

Nolu) ve 1 adet Fotokopisi

2- Öğrenim Belgesi (Diploma 

veya Tasdikname) Aslı ve 

Fotokopisi

3- Sağlık Raporu (Sağlık 

Ocağından)

4- SözleĢmeye yapıĢtırılanlar 

dıĢında 4 adet vesikalık fotoğraf

5- 4 Adet Ustaya ve ĠĢyerinin 

Bağlı Bulunduğu Odaya 

imzalatılmıĢ Çıraklık SözleĢmesi

6- Ustasının Ustalık Belgesinin 

Fotokopisi

7- Ustasının Usta Öğretici 

Belgesinin Fotokopisi

8- 19 YaĢından büyükler için 

AĢkerlik  Ģubesinden alınacak 

Askerlikle ĠliĢiksiz Belgesi

9- Ustanın çırakla aynı iĢyerinde 

çalıĢtığını belirten belge (Ticaret 

Sicil Gazetesi, SGK  bildirgesi 

vb.)

10- Sosyal Güvenlik 

Kurumundan Alınan Çırak 

Öğrencinin Sağlık Hizmetinden 

yararlanıp yararlanmadığını 

bildiren belge

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanunu Madde 9,10 ,13,15 

(RG:19.06.1986/19139)                        

 2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 38,40  

(RG:03.07.2002/24804) 

3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı 

Tebliğler Dergisi 

Müdür Yardımcısı

1-Memur

2-Müdür Yrd
- - -
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ÖĞRENCİ İŞLERİ

KAYSERİ KOCASİNAN AYŞE BALDÖKTÜ MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ KAMU HİZMET STANDARDI ENVANTERİ
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HİZMETİN DAYANAĞI MEVZUATIN 

ADI VE MADDE NUMARASI
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 15 

(RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 27, 

28,38,40    (RG:03.07.2002/24804) 

 3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı Tebliğler Dergisi

1-VatandaĢ

2-Özel Sektör

-
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- -

1- Kalfalık belgesi  fotokopisi

2- Ustalık Eğitimi BaĢvuru Formu

3- Sağlık raporu

4- Öğrenim belgesi (Diploma / 

Tasdikname) aslı ve fotokopisi

5- Renkli vesikalık fotoğraf ( 3 

adet)

6- ÇalıĢtığı iĢ yerinin Ustalık 

Belgesi fotokopisi

7- ÇalıĢtığı iĢ yerinin Usta 

Öğretici belgesi

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanunu Madde 15 

(RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 27, 28,38,40    

(RG:03.07.2002/24804) 

 3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı 

Tebliğler Dergisi

Müdür Yardımcısı

1-Memur

2-Müdür Yrd
- - -
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 15 

(RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 77   

(RG:03.07.2002/24804) 

 3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı Tebliğler Dergisi

1-VatandaĢ

2-Özel Sektör

-
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- -

1-Dilekçe                                      

2- Öğrenci Belgesi                       

3- Çıraklık sözleĢmesi                 

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanunu Madde 15 

(RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 77   

(RG:03.07.2002/24804) 

 3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı 

Tebliğler Dergisi

Müdür Yardımcısı

1-Memur

2-Müdür Yrd

Nakil yapılan Mesleki Eğitim merkezi 

Müdürlüğü                               

Bilgilendirme ve gereği                                           

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 15 (RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 77   (RG:03.07.2002/24804) 

- -

3
0
 D

a
k
ik

a

5
0

S
u
n
u
lm

u
y
o
r

4

B
0
8
4
M

E
M

0
3
8
4
6
M

1

2
1
0
0
1
0
0
0
0

K
a
lfa

 Ö
ğ
re

n
c
i N

a
k
ille

ri

K
a
lfa

 k
u
rs

iy
e
rle

rin
 n

a
k
il iĢ

le
m

le
rin

in
 y

a
p
ılm

a
s
ı

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 15 

(RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 77   

(RG:03.07.2002/24804) 

 3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı Tebliğler Dergisi

1-VatandaĢ

2-Özel Sektör

-
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T
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 M
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M
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Z
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- -

1-Dilekçe                                      

2- Öğrenci Belgesi                       

3- Ustalık BaĢvuru Formu                 

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanunu Madde 15 

(RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 77   

(RG:03.07.2002/24804) 

 3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı 

Tebliğler Dergisi

Müdür Yardımcısı

1-Memur

2-Müdür Yrd

Nakil yapılan Mesleki Eğitim merkezi 

Müdürlüğü                               

Bilgilendirme ve gereği                                           

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 15 (RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 77   (RG:03.07.2002/24804) 
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 15 

(RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 27, 

28,38,40    (RG:03.07.2002/24804) 

 3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı Tebliğler Dergisi

1-VatandaĢ

2-Özel Sektör

-
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1-Hizmet Belgelendirme Formu

2- Kalfalık belgesi  fotokopisi

3- Sağlık raporu

4- Renkli vesikalık fotoğraf ( 3 

adet)

5-Nüfus Cüzdanı fotokopisi 

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanunu Madde 15 

(RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 27, 28,38,40    

(RG:03.07.2002/24804) 

 3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı 

Tebliğler Dergisi

Müdür Yardımcısı

1-Memur

2-Müdür Yrd
- - -
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 15 

(RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 11   

(RG:03.07.2002/24804) 

 3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı Tebliğler Dergisi

1-VatandaĢ

2-Özel Sektör
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu  

(RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 

38,74,77   (RG:03.07.2002/24804) 

 3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı Tebliğler Dergisi

1-VatandaĢ

2-Özel Sektör

-
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1-Dört adet çırak sözleĢmesi      

2-Pratik eğitimden sorumlu 

ustanın ustalık belgesinin 

fotokopisi                                       

3- Pratik eğitimden sorumlu 

ustanın usta öğretici  belgesinin 

fotokopisi                                          

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanunu  (RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 38,74,77   

(RG:03.07.2002/24804) 

 3- Mayıs 2004 / 2560 Sayılı 

Tebliğler Dergisi

Müdür Yardımcısı

1-Memur

2-Müdür Yrd
- - -
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 25  

(RG:19.06.1986/19139)  

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 125   

(RG:03.07.2002/24804) 

 3- 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık 

sigortası Kanunu Madde 4/a,5/b,8,81/d

VatandaĢ -
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                             

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 231                              

(RG:03.07.2002/24804)    

VatandaĢ -
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1- TC kimlik  fotokopisi 

2- En az ilköğretim okulu 

mezunu olma

3- Varsa mesleği ile ilgili kurs 

belgeleri

4- Hizmet belgesi

5- Sağlık raporu

6- SSK ve BAĞKUR primlerinin 

yatırıldığını gösterir belge           

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanunu Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                        

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 231                              

(RG:03.07.2002/24804)    

3-Mayıs 2004 / 2560 Sayılı 

Tebliğler Dergisi

Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd

il/ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

Bilgilendirme                                   

onay                                               1-

3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                        

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 231                              

(RG:03.07.2002/24804)    
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DENKLİK-BELGELENDİRME İŞLEMLERİ
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Geçici Madde 

1-2                                        

(RG:19.06.1986/19139)                                               

2-Uygulama yönergesi

VatandaĢ -
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E
R

K
E

Z
Ġ

- -

1- TC kimlik  fotokopisi 

2- En az ilköğretim okulu 

mezunu olma

3- EK 2 ve EK 3 formu

4- Sağlık raporu

5- SSK ve BAĞKUR primlerinin 

yatırıldığını gösterir belge           

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanunu Geçici Madde 1-2                                        

(RG:19.06.1986/19139)                                               

2-Uygulama yönergesi        3-

Mayıs 2004 / 2560 Sayılı 

Tebliğler Dergisi

Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd

il/ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

Bilgilendirme                                   

onay                                               1-

3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                        

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 231                              

(RG:03.07.2002/24804)    
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 29                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                             

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 234                            

(RG:03.07.2002/24804)  

VatandaĢ -
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- -

1- TC kimlik  fotokopisi 

2-  Diploma aslı ve fotokopisi

3-  Sağlık raporu

4- Ġki Adet fotoğraf                          

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanunu Madde 29                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                     

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 234                            

(RG:03.07.2002/24804)  

Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd

il/ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

Bilgilendirme                                   

onay                                               1-

3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                        

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 231                              

(RG:03.07.2002/24804)    
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                              

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 237                        

(RG:03.07.2002/24804)  

VatandaĢ -
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- -

1. TC kimlik  fotokopisi 

2.  Ġlköğretim diplomasının 

fotokopisi

3.  Belge aslı ve fotokopisi

4.  Sağlık raporu

5. Ġki Adet fotoğraf                                                                                                                                                                                               

6-Oda tarafından doldurulacak 

form

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanunu Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                              

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 237                        

(RG:03.07.2002/24804)  

Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd

il/ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

Bilgilendirme                                   

onay                                               1-

3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                        

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 231                              

(RG:03.07.2002/24804)    

- -
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                2-

Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 233                          

(RG:03.07.2002/24804)  

VatandaĢ -
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1- TC kimlik  fotokopisi 

2- Dilekçe

3- Öğrenim belgesinin aslı ve 

fotokopisi

4- Ġki adet  fotoğraf 

5- Sağlık raporu

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanunu Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 233                          

(RG:03.07.2002/24804)  

Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd

il/ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

Bilgilendirme                                   

onay                                               1-

3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                        

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 231                              

(RG:03.07.2002/24804)    

- -
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                    2-

Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 240                              

(RG:03.07.2002/24804)  

VatandaĢ -
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- -

1- TC kimlik fotokopisi

2-  Sağlık raporu

3-  Belge asılları ve Türkçe 

tercümeleri

4-  Diploma fotokopisi

5-  Ġki adet  fotoğraf           1-

3308 Sayılı Mesleki Eğitim 

Kanunu Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                    

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 240                              

(RG:03.07.2002/24804)         3-

Mayıs 2004 / 2560 Sayılı 

Tebliğler Dergisi

Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd

il/ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

Bilgilendirme                                   

onay                                               1-

3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                        

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 231                              

(RG:03.07.2002/24804)    
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                2-

Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 239                              

(RG:03.07.2002/24804)  

VatandaĢ -
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Ġ

- -

1- TC kimlik fotokopisi

2-  Çıraklık diploması

3-  Sağlık raporu

4-  Diploma

5-  Ġki adet  fotoğraf          1-3308 

Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 239                              

(RG:03.07.2002/24804)  

Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd

il/ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

Bilgilendirme                                   

onay                                               1-

3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                        

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 231                              

(RG:03.07.2002/24804)    

- -
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Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği                         

(RG:03.07.2002/24804)  
VatandaĢ -
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Dilekçe                              

Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği                         

(RG:03.07.2002/24804)  

Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd
- - -
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Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği                         

(RG:03.07.2002/24804)  
VatandaĢ -
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Dilekçe                              

Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği                         

(RG:03.07.2002/24804)  

Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd
- - -
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1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 33,72                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                                 

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 31                                

(RG:03.07.2002/24804)  

VatandaĢ -
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- -                                                      Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd

il/ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

Bilgilendirme                                   

onay                                               1-

3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                        

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 231                              

(RG:03.07.2002/24804)    

- -
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Kayıt Kabul

Mesleki Eğitim 

Merkezinde 

Mesleki ve 

Teknik Eğitim 

Kursu

Ġstihdam için 

gerekli niteliklere 

sahip olmayan 

kiĢileri, iĢ 

hayatında istihdam 

olanağı bulunan 

görevlere 

hazırlamak 

amacıyla kurs 

açılması

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim  Kanunu Madde 37                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                                   

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 

67,68,69,70                            

(RG:03.07.2002/24804)  

1-Özel sektör

2-VatandaĢ

3-Sivil Toplum 

KuruluĢu

-
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1- TC kimlik fotokopisi

2- Öğrenim belgesi

3- Bir adet fotoğraf                            

4-BaĢvuru Formu

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim  

Kanunu Madde 37                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                                   

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 67,68,69,70                            

(RG:03.07.2002/24804)  

Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd

Ġlçe/Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 37                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 67,68,69,70                            

(RG:03.07.2002/24804)  
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Kayıt Kabul

Mesleki Eğitim 

Merkezinde 

GeliĢtirme ve 

Uyum Kursu

Örgün veya yaygın 

meslekî ve teknik 

eğitim programına 

devam etmiĢ veya 

tamamlamıĢ 

olanların  yeni 

teknolojilere 

uyumunu ve 

mesleklerinde 

geliĢmelerini 

sağlamak amacıyla  

kurs açılması

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Madde 38                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                                    

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 

67,68,69,71                            

(RG:03.07.2002/24804)  

1-Özel sektör

2-VatandaĢ

3-Sivil Toplum 

KuruluĢu

-
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1- TC kimlik fotokopisi

2- Öğrenim belgesi

3- Bir adet fotoğraf                            

4-BaĢvuru Formu

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim  

Kanunu Madde 37                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                                   

2-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 67,68,69,70                            

(RG:03.07.2002/24804)  

Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd

Ġlçe/Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü

1-3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 37                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 67,68,69,70                            

(RG:03.07.2002/24804)  
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Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği                         

(RG:03.07.2002/24804)  
VatandaĢ -
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Dilekçe                              

Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği                         

(RG:03.07.2002/24804)  

Müdür Yardımcısı  

1-Memur

2-Müdür Yrd

Sınav nakli yapılan Meselkei Eğitim 

Merkezi                          Bilgilendirme                               

Gereği                                           1-

3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

Madde 35                                     

(RG:19.06.1986/19139)                                        

2-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği 

Madde 231                              

(RG:03.07.2002/24804)    
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1-4734 Sayılı Kamu Ġhale Kanunu                     

Madde 19,20,21,22/d                                      

(RG:22.01.2002/24648)                     

1-Kamu

2-VatandaĢ

3-Sivil Toplum 

KuruluĢu

-
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1-KĠK 'in yapılan ihale türüne 

göre belirlediği evraklar              

1-4734 Sayılı Kamu Ġhale 

Kanunu Madde 19,20,21,22/d                                      

(RG:22.01.2002/24648)                     

Müdür Yardımcısı 

1-Memur

2-Müdür Yrd

Ġlçe Milli Eğitim Müdürlüğü  

Bilgilendirme                               Mal 

Müdürlüğü                     Bilgilendirme                                 

Basın Yayın                                         

Ġlan                                                         

1-4734 Sayılı Kamu Ġhale Kanunu                     

Madde 19,20,21,22/d                                      

(RG:22.01.2002/24648)                     

- -

1
 A

y

1
0

S
u
n
u
lm

u
y
o
r

23

B
0
8
4
M

E
M

0
3
8
4
6
M

1

9
3
4
1
9
0
0
0
0

H
iz

m
e
t a

lım
ı ö

d
e
m

e
le

ri

a
lın

a
n
 h

iz
m

e
te

 a
it ö

d
e
m

e
le

rin
 

y
a
p
ılm

a
s
ı

1-Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği    

Madde 5,46,63,64                      

(RG:31.12.2005/26040 (3. Mükerrer))

1-Kamu

2-VatandaĢ

3-Sivil Toplum 

KuruluĢu

-
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1- Fatura 2-ÇalıĢanlara ait ġahıs  

bordrosu 3- Vergi ve SGK borcu 

yoktur belgesi                              

1-Merkezi Yönetim Harcama 

Belgeleri Yönetmeliği    Madde 

5,46,63,64                      

(RG:31.12.2005/26040 (3. 

Mükerrer))

Müdür Yardımcısı 

1-Memur

2-Müdür Yrd

Ġlçe Milli Eğitim Müdürlüğü  

Bilgilendirme                                     

Mal Müdürlüğü                              

Ödeme                                                         

1-Merkezi Yönetim Harcama 

Belgeleri Yönetmeliği    Madde 

5,46,63,64                      

(RG:31.12.2005/26040 (3. Mükerrer))

- -

1
 A

y

1
5
0

S
u
n
u
lm

u
y
o
r

YATILI PANSİYON  İŞLERİ
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1-Çıraklık Eğitimi Merkezlerinde Parasız  Yatılı 

Çırak Öğrenci Okutma ve  Bunlara Yapılacak 

Sosyal Yardımlar ile Pansiyonların Yönetimi 

Yönetmeliği 37,47

 (RG:30.04.1995/22273)                                

VatandaĢ -
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1- TC kimlik fotokopisi

2- Diploma veya Tasdiknamenin 

aslı ve fotokopisi

3- Maddi Ġmkanlardan yoksun 

olduğuna dair gelir beyannamesi

4- 6 adet vesikalık fotoğraf

5- Sağlık Raporu

6- Daha Önceki yıllarda okuldan 

kısa süreli uzaklaĢtırma 

cezasından daha ağır bir ceza 

almadığına dair belge                 

1-Çıraklık Eğitimi Merkezlerinde 

Parasız  Yatılı Çırak Öğrenci 

Okutma ve  Bunlara Yapılacak 

Sosyal Yardımlar ile 

Pansiyonların Yönetimi 

Yönetmeliği 37,47

 (RG:30.04.1995/22273)                                

Müdür Yardımcısı 

1-Memur

2-Müdür Yrd
- - -
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1-Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği    

Madde 5,46,63,64  (RG:31.12.2005/26040 (3. 

Mükerrer))

1-Kamu

2-VatandaĢ

3-Sivil Toplum 

KuruluĢu

-
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1-Fatura                                         

2- Muayene ve Kabul Komisyonu 

tuatanağı                                          

3-TaĢınır iĢlem fiĢi                      

1-Merkezi Yönetim Harcama 

Belgeleri Yönetmeliği    Madde 

5,46,63,64  

(RG:31.12.2005/26040 (3. 

Mükerrer))

Müdür Yardımcısı 

1-Memur

2-Müdür Yrd

Ġlçe Milli Eğitim Müdürlüğü          Mal 

Müdürlüğü                                1-

Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri 

Yönetmeliği    Madde 5,46,63,64  

(RG:31.12.2005/26040 (3. Mükerrer))

- -

1
 A

y

4
0

S
u
n
u
lm

u
y
o
r

26

B
0
8
4
M

E
M

0
3
8
4
6
M

1

2
9
9
0
0
0
0
0
0

Ö
ğ
re

n
c
i iz

in
le

ri (y
a
tılı k

a
la

n
la

r 

iç
in

)

E
v
e
 Y

a
tılı iz

n
e
 ç

ık
m

a
k
 is

te
y
e
n
 

ö
ğ
re

n
c
ile

rin
 iz

in
 iĢ

le
m

le
rin

in
 

y
a
p
ılm

a
s
ı

1-Mesleki Teknik Eğitim Yönetmeliği Madde 176   

(RG:03.07.2002/24804) 
VatandaĢ -
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1-Veli Dilekçesi                            

1-Mesleki Teknik Eğitim 

Yönetmeliği Madde 176   

(RG:03.07.2002/24804) 

Müdür Yardımcısı 

1-Memur

2-Müdür Yrd
- - -
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3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair 

Kanun Madde 7

(RG:10.11.1984/18571)

1-Kamu

2-VatandaĢ

3-Özel Sektör

4-Sivil Toplum 

KuruluĢu

-
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Dilekçe

3071 sayılı Dilekçe Hakkının 

Kullanılmasına Dair Kanun 

Madde 7 (RG:10.11.1984.18571)

Merkez Müdürü

1-Memur

2-Müdür BaĢ 

Yrd.

2-Müdür Yardımcılarından Bilgi 

alıĢveriĢi

1-3071 sayılı Dilekçe Hakkının 

Kullanılmasına Dair Kanun Madde 7 

(RG:10.11.1984/1852-Resmi 

YazıĢmalarda Uygulanacak Esas ve 

Usuller Hakkında Yönetmelik  Madde 

1-31   

(RG: 02.12.2004/25658)

1-Kamu Kurum ve KuruluĢları

2-VatandaĢ

3-Sivil Toplum KuruluĢu 

Cevaplandırma

1-3071 sayılı Dilekçe Hakkının 

Kullanılmasına Dair Kanun Madde 7

(RG:10.11.1984/18571)                                                                   

2-Resmi YazıĢmalarda Uygulanacak 

Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik 

Madde 1-31   

(RG:02.12.2004.25658)

15 gün

Kamu 

Hizmetlerinin 

Sunumunda 

Uyulacak Usul  

ve Esaslara 

ĠliĢkinYönetmel

ik Madde 11 

(RG.31.07.200

9/27305)
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TALEP ŞİKAYET VE EVRAK İŞLEMLERİ
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1-4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu Madde 4, 

5, 12

(RG:24.10.2003/25269)                                                                                 

2-Bilgi Edinme Hakkı Kanununun Uygulanmasına 

ĠliĢkin Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik 

Madde 9, 10, 14, 18                              

(RG:27.04.2004/ 25445) 

1-Kamu

2-VatandaĢ

3-Sivil Toplum 

KuruluĢu

-
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Dilekçe

1-4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı 

Kanunu  Madde 6                                                       

2-Bilgi Edinme Hakkı Kanununun 

Uygulanmasına ĠliĢkin Esas ve 

Usuller Hakkında Yönetmelik 

Madde 10-12                                       

(RG:27.04.2004/  25445)      

Merkez Müdürü

1-Memur

2-Müdür BaĢ 

Yrd.

Okul/ Müdürlüğü

Bilgi verme

1-4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı 

Kanunu Madde 4, 5, 12

(RG:24.10.2003/25269)                                                                                 

2-Bilgi Edinme Hakkı Kanununun 

Uygulanmasına ĠliĢkin Esas ve 

Usuller Hakkında Yönetmelik Madde 

9, 10, 14, 18                                  

(RG:27.04.2004/  25445)                                                             

3-Resmi YazıĢmalarda Uygulanacak 

Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik 

Madde 1-31  

(RG:02.12.2004/25658)

1-Kamu Kurum ve KuruluĢları

2-VatandaĢ

3-Sivil Toplum KuruluĢu

Cevaplandırma

1-4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı 

Kanunu Madde 4, 5, 12

(RG:24.10.2003/25269)                                                                                 

2-Bilgi Edinme Hakkı Kanununun 

Uygulanmasına ĠliĢkin Esas ve Usuller 

Hakkında Yönetmelik Madde 9, 10, 14, 

18                                 

(RG:27.04.2004/  25445)                                                             

3-Resmi YazıĢmalarda Uygulanacak 

Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik 

Madde 1-31  

(RG:02.12.2004/25658)

15 gün

Kamu 

Hizmetlerinin 

Sunumunda 

Uyulacak Usul  

ve Esaslara 

ĠliĢkinYönetmel

ik Madde 11 

(RG.31.07.200

9/27305)
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1-3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair 

Kanun Madde 1-7 (RG:10.11.1984/18571) 

2-Devlet Memurlarının ġikayet ve Müracaatları 

Hakkında Yönetmelik Madde 1-17

(RG:12.1.1983/17926 )

3-Resmi YazıĢmalarda Uygulanacak Esas ve 

Usuller Hakkında Yönetmelik Madde 1-31  

(RG: 02.12.2004/25658) 

1-Kamu

2-VatandaĢ

3-Sivil Toplum 

KuruluĢu

-
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- - _ Merkez Müdürü

1-Memur

2-Müdür BaĢ 

Yrd.
Merkez Müdürlüğü             

Bilgilendirme,Gereği      
- _
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1-3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair 

Kanun Madde 1-7 (RG:10.11.1984/18571) 

2-Devlet Memurlarının ġikayet ve Müracaatları 

Hakkında Yönetmelik Madde 1-17

(RG:12.1.1983/17926 )

3-Resmi YazıĢmalarda Uygulanacak Esas ve 

Usuller Hakkında Yönetmelik Madde 1-31  

(RG: 02.12.2004/25658) 

1-Kamu

2-VatandaĢ

3-Sivil Toplum 

KuruluĢu

-
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- - _ Merkez Müdürü

1-Memur

3- Müdür BaĢ 

Yrd.

Ġlçe Milli Eğitim Müdürülüğü           

Bilgilendirme /Gereği                              

1-Resmi YazıĢmalarda Uygulanacak 

Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik 

Madde 1-31  

(RG:02.12.2004/25658)

_ _

1
0
 D

a
k
ik

a

2
2
0
0

S
u
n
u
lm

u
y
o
r

20.06.2011

Hamdi PANCAR

Merkez Müdürü
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